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Domain : Layanan SPBE 
Aspek : Layanan Administrasi Pemerintah Berbasis Elektronik  

Indikator : Tingkat Kematangan Layanan Kinerja Pegawai 

INDIKATOR 41 

Tingkat Kriteria Capaian Keterangan 

1 Layanan Kinerja Pegawai Berbasis Elektronik hanya memberikan layanan informasi terkait kinerja pegawai.  

 
  

2 
Kriteria tingkat 1 telah terpenuhi dan Layanan Kinerja Pegawai Berbasis Elektronik memberikan layanan interaksi 

terkait kinerja pegawai seperti pencarian informasi, pengunggahan dan pengunduhan dokumen.  
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Kriteria tingkat 2 telah terpenuhi dan Layanan Kinerja Pegawai Berbasis Elektronik memberikan layanan transaksi 

kepada pengguna terkait kinerja pegawai seperti otomasi alur kerja, transaksi basis data, validasi data, mekanisme 

persetujuan, dan analitik data.  
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LAMPIRAN: 

Kabupaten Murung Raya pada tahun 2023 bekerjasama dengan kabupaten kotawaringin barat dalam hal bagi pakai aplikasi perhitungan kinerja pegawai 
untuk ASN, saat ini sesuai dengan fungsi dari aplikasi yang ada, diharapkan tingkat kematangan layanan kinerja pegawai untuk kabupaten murung raya 
berada pada level 3 dengan data dukung sebagai berikut: 
 

Gambar.1 Tampilan Dashboard 
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Gambar.2 Fungsi Edit  
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Gambar.3  Fungsi Interaksi Pengajuan Kegiatan dan Persetujuan Kegiatan 
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Gambar.4 Fungsi Rekapilutasi 
 

 


